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ПРОЕКТ
СОВЕТ 

ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛАБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ
(пятый созыв)
РЕШЕНИЕ

     от __________                                                                                                        № ________
г. Лабинск

О внесении изменений в решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 27 февраля 2014 года № 257/74 
«Об утверждении Положения о размере 

и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района» 


В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года                            № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 июня        2009 года № 1740-КЗ «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Краснодарском крае», Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в единой системе публичной власти», а также в целях приведения нормативно-правовых актов Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края в соответствие                                  с действующим  законодательством, Совет Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края (далее – Совет) РЕШИЛ:

          1. Внести изменения в решение Совета от 27 февраля 2014 года № 257/74 «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района»:

      «1) изложить пункт 4 Положения о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского 

края в новой редакции:

          «4. Оклады за классные чины муниципальных служащих устанавливаются в следующих размерах:
	Классные чины
	Размер оклада 

за классный чин

(рублей в месяц)

	секретарь муниципальной службы 3 класса
	993

	секретарь муниципальной службы 2 класса 
	1207

	секретарь муниципальной службы 1 класса
	1418

	референт муниципальной службы 3 класса 
	1632

	референт муниципальной службы 2 класса
	1845

	референт муниципальной службы 1 класса 
	2057

	советник муниципальной службы 3 класса
	2270

	советник муниципальной службы 2 класса
	2482

	советник муниципальной службы 1 класса
	2695

	муниципальный советник 3 класса 
	3120

	муниципальный советник 2 класса
	3404

	муниципальный советник 1 класса
	3688


Размеры должностных окладов за классный чин действительный муниципальный советник 1,2,3 класса у муниципальных служащих, имеющих вышеуказанный классный чин, сохраненный согласно положениям Закона Краснодарского края от 3 июня 2009 года № 1740-КЗ         «О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Краснодарском крае» и устанавливаются в следующих размерах:

	действительный муниципальный советник 

3 класса 
	4120

	действительный муниципальный советник 

2 класса
	4400

	действительный муниципальный советник 

1 класса
	4591»


2) изложить абзац 2 подпункта 5.2. Ежемесячная надбавка                                     к должностному окладу за особые условия муниципальной службы пункта 5 Дополнительные выплаты по должностям муниципальной службы в новой редакции:
«Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается работодателем при назначении на должность муниципальной службы Лабинского городского поселения, при перемещении на другую должность муниципальной службы и в других случаях с обязательным учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и занимаемой должности в пределах фонда оплаты труда в следующих размерах:

а) по главной группе должностей муниципальной службы – от 120 до 150 процентов должностного оклада;

б) по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

в) по старшей группе должностей муниципальной службы – от 60 до 90 процентов должностного оклада;

г) по младшей группе должностей муниципальной службы – до 60 процентов должностного оклада.»»
2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по вопросам этики и спорам, законности и противодействию коррупции Совета Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края (Антонов Д.Ф.).
3. Управлению по организационной работе администрации опубликовать решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края на сайте «Лабинск-официальный» по адресу: http://лабинск-официальный.рф и разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (Чижиков В.А.).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального                 опубликования.

	Председатель Совета Лабинского городского поселения Лабинского муниципального района Краснодарского края
	                               М.И. Артеменко

	Глава Лабинского городского

поселения Лабинского района

муниципального района Краснодарского края
	                          С.В. Шеремет


