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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛАБИНСКОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.10.2022											№ 1118
г. Лабинск


Об индексации базовых окладов (базовых должностных окладов), 
базовых ставок заработной платы работников 
муниципальных учреждений Лабинского городского поселения,
перешедших на отраслевые системы оплаты труда  


В целях реализации положений статей 130, 134 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 сентября 2022 года № 2611-р «О принятии мер федеральными государственными органами, федеральными государственными учреждениями – главными распорядителями средств федерального бюджета               по увеличению с 1 октября 2022 года оплаты труда работников подведомственных учреждений», руководствуясь постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 сентября 2022 года                № 677 «О повышении базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на отраслевые системы оплаты труда»,                       п о с т а н о в л я ю:
1. Повысить с 1 октября 2022 года на 4 процента базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы работников муниципальных учреждений Лабинского городского поселения Лабинского района, перешедших на отраслевые системы оплаты труда, установленные:
1) постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 9 января 2019 года № 8 «Об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений Лабинского городского поселения Лабинского района»;
2) постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 9 января 2019 года № 10 «Об утверждении Положения        об оплате труда работников муниципальных учреждений по отрасли                 жилищно-коммунального хозяйства Лабинского городского поселения Лабинского района»;
3) постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2019 года № 1196 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений в сфере молодежной политики Лабинского городского поселения Лабинского района»;
4) постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2019 года № 1197 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры                               Лабинского городского поселения Лабинского района».
2. Установить, что подлежат округлению размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), а также размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, образованных путем применения повышающих коэффициентов к базовым окладам (базовым должностным окладам), базовым ставкам заработной платы, установленным                                        по профессиональным квалификационным группам, до целого рубля в сторону увеличения.
3. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Лабинского городского поселения Лабинского района на соответствующий финансовый год. 
4. Отделу делопроизводства администрации (Переходько О.А.) настоящее постановление опубликовать на сайте «Лабинск-официальный» по адресу: http://лабинск-официальный.рф и разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                     на начальника финансового управления администрации Лабинского городского поселения Лабинского района Шараускас Д.В.
6. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                                   с 1 октября 2022 года.


Глава администрации 
Лабинского городского поселения						  С.В. Шеремет
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