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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 15.04.2021








№ 356
г.Лабинск

О внесении изменения в постановление администрации
Лабинского городского поселения Лабинского района от 14 октября 
2019 года № 1122 «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского 
городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ                  «О некоммерческих организациях», Законом Краснодарского края                             от 7 июня 2004 года № 717-КЗ «О местном самоуправлении в Краснодарском крае», Уставом Лабинского городского поселения Лабинского района,                          в соответствии с Порядком принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района, утвержденным  постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 19 ноября 2018 года № 1218, с целью изменения бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию мероприятий муниципальной программы, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменение в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 14 октября 2019 года № 1122                            «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы», изложив приложение к постановлению в новой редакции (прилагается).
2. Признать утратившим силу постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 12 февраля 2021 года № 143                              «О внесении изменения в постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 14 октября 2019 года № 1122     «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы».
3. Отделу делопроизводства администрации (Переходько О.А.) настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Лабинского городского поселения Лабинского района Демидову Ю.В.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава администрации 

Лабинского городского поселения





  С.В. Шеремет

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению администрации

Лабинского городского поселения

Лабинского района

от 15.04.2021 № 356
«ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Лабинского городского поселения

Лабинского района

от 14.10.2019 № 1122


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Социальная поддержка граждан, социально ориентированных
некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Социальная поддержка граждан,

социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка

деятельности органов территориального общественного самоуправления

Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

	Координатор муниципальной программы
	- отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.


	Координаторы подпрограмм

	- отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.


	Участники муниципальной программы
	- отдел жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации;

Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых» (ККО ВОС);

Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ЛРО ККО ООО «ВОИ»);

Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (Лабинская организация ветеранов войны, труда);

общественная организация пенсионеров - руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность» (Общественная организация пенсионеров Лабинского района «Солидарность»);

Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество                      глухих» (Краснодарское региональное отделение ВОГ);

Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников» (ЛРОО «АВД»);

Лабинское районное отделение Краснодарского краевого отделения Всероссийской организации ветеранов «Боевое братство» (Краснодарское краевое отделение ВОО ветеранов «Боевое братство»).


	Подпрограммы муниципальной программы
	- подпрограмма «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»;

подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций                    на территории Лабинского городского                      поселения Лабинского района                                    на 2020 – 2022 годы»;

подпрограмма «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района              на 2020-2022 годы».


	Ведомственные целевые муниципальной программы

	- не предусмотрены.

	Цели муниципальной программы
	- снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;

оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации; 

содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения.


	Задачи муниципальной программы
	- оказание адресной социальной помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, и нуждающимся в социальной поддержке;

содействие социальной адаптации и интеграции ветеранов и инвалидов в современный социум, обеспечение участия ветеранов в общественной жизни Лабинского городского поселения Лабинского района;

привлечение населения к работе по благоустройству и озеленению территорий, организации правопорядка, работы с детьми и пенсионерами по месту жительства и другим вопросам;

организация деятельности органов ТОС, направленной на удовлетворение потребностей населения;

стимулирование интеллектуальной и физической активности подрастающего поколения, пропаганда здорового образа жизни среди молодежи, формирование у подростков активного интереса к истории Родины, подготовка к службе в Вооруженных силах России.


	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	- оказание материальной помощи инвалидам, малообеспеченным семьям, имеющим несовершеннолетних детей, пожилым гражданам и гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию;

приобретение учебных и методических пособий, специальной литературы, рекомендаций, нормативно-технических документов, информационных сборников, производство видеоматериалов по проблемам ветеранов, инвалидов, пенсионеров, подписка на издания периодической печати для организаций, ветеранов, инвалидов, пенсионеров;

организация и проведение рекламно-выставочной деятельности, участие в семинар-совещаниях и конференциях по проблемам реабилитации                    ветеранов, инвалидов, пенсионеров, материально-техническое обеспечение организации;

организация и проведение фестивалей,    конкурсов, экскурсий по местам боевой,                    трудовой славы и культурного наследия Кубани, месячников военно-патриотической направленности, спортивных соревнований, траурных и памятных мероприятий, мероприятий по чествованию юбиляров ветеранов, инвалидов, пенсионеров;

материальная помощь, оказываемая некоммерческими организациями ветеранам, инвалидам, пенсионерам;

приобретение форменной одежды (обмундирования), укрепление материально-технического обеспечения организации;

компенсационная выплата органам ТОС;

проведение конкурсов;

количество приобретенных предметов с элементами визуализации, для развития и популяризации движения ТОС.


	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	- общий объем финансирования муниципальной программы составляет – 17849,99 тыс. рублей за счет средств местного бюджета, из них:

2020 г. – 5 261,24 тыс. руб.;

2021 г. – 6 466,85 тыс. руб.;

2022 г. – 6 121,90 тыс. руб.,
привлечение средств федерального                          бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников на финансирование муниципальной программы не планируется.


	Контроль за выполнением муниципальной программы
	- администрация Лабинского городского поселения Лабинского района.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития 
социальной сферы реализации муниципальной программы
Общественные объединения сегодня - неотъемлемая часть общества, реальная движущая сила социальных преобразований современности.             Их возрастающая роль в развитии и становлении гражданского общества требует от органов местного самоуправления дальнейшего совершенствования основных форм, методов и принципов взаимодействия с ними при решении вопросов местного значения.

Общественные объединения и территориальные общественные самоуправления являются одним из способов реализации инициатив населения и играют важную роль в решении проблем местных сообществ. Во-первых, местные общественные объединения всех видов - это площадка широкого использования интеллектуального, научного, культурного потенциала жителей Лабинского городского поселения Лабинского района для решения вопросов местного значения в тех областях, где они работают. Во-вторых, существенный источник информации о проблемах и запросах жителей. В то же время, местные общественные объединения могут быть средством доведения важной информации от органов местного самоуправления до населения. В-третьих, это важное средство разрешения выявленных проблем, самореализации гражданами собственных запросов.

Социально ориентированные некоммерческие организации                        (далее - СОНКО) и территориальное общественное самоуправление                     (далее - ТОС) нуждаются в имущественной, финансовой, информационной, консультативной, образовательной поддержке и других услугах со стороны органов государственной, региональной власти и местного самоуправления. Сложившаяся ситуация требует активных совместных действий органов местного самоуправления, бизнеса и общества, направленных на повышение эффективности использования имеющихся в Лабинском городском поселении ресурсов. ТОС не заменяют органы местного самоуправления, целью ТОС является помощь населению в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения.

Развитие муниципального образования, управление им может быть эффективным только в том случае, если имеется заинтересованность населения в общественно-значимых вопросах, их решении.

Как еще один фактор возникновения социальной напряженности стоит учитывать тот факт, что недостаточно высокие размеры пенсий и заработных плат привели к снижению жизненного уровня многих граждан и семей.                    В особенно сложном положении оказались пенсионеры, инвалиды, семьи с несовершеннолетними детьми, в том числе многодетные семьи, семьи с детьми-инвалидами, неполные семьи. Для большинства из них стали менее   доступными разнообразные и качественные продукты питания, квалифицированная медицинская помощь, лекарства и медикаменты, вещи первой необходимости. Многие родители сталкиваются с нехваткой средств для обеспечения своих детей школьными учебниками, канцелярскими принадлежностями.

Социальная значимость ряда проблем говорит о необходимости их решения программно-целевым методом, однако применение его влечет за собой определенные риски, основным из которых финансовый риск, характеризующийся сокращением объемов финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района, связанным с возможным изменением социально-экономической ситуации в городе.

Для предотвращения этого риска необходимо осуществлять мониторинг ситуации, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать задачи муниципальной программы к меняющимся условиям.

Учитывая, что муниципальной программой предусмотрено формирование системы текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целевых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации муниципальной программы будет минимален.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы

2.1.
Цели муниципальной программы:

2.1.1.
Снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

2.1.2.
Оказание экономической поддержки социально                    ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации.
2.1.3.
Содействие развитию органов территориального общественного самоуправления в Лабинском городском поселении.

2.2.
Достижение основных целей муниципальной программы обеспечивается за счет решения следующих основных задач:

2.2.1.
Оказание адресной социальной помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию и нуждающимся в социальной поддержке.

2.2.2.
Содействие социальной адаптации и интеграции ветеранов и инвалидов в современный социум, обеспечение участия ветеранов в общественной жизни Лабинского городского поселения Лабинского                      района.

2.2.3.
Привлечение населения к работе по благоустройству и озеленению территорий, организации правопорядка, работы с детьми и пенсионерами по месту жительства и другим вопросам.

2.2.4.
Организация деятельности органов ТОС, направленной на удовлетворение потребностей населения.

2.2.5.
Стимулирование интеллектуальной и физической активности подрастающего поколения, пропаганда здорового образа жизни среди молодежи, формирование у подростков активного интереса к истории Родины, подготовка к службе в Вооруженных силах России.

2.3.
Сроки реализации муниципальной программы: 2020 – 2022 годы.

2.4.
Этапы реализации муниципальной программы, не предусмотрены.

2.5.
Система целевых показателей муниципальной программы

	№ 
п/п
	Наименование  
целевых показателей
	Едини-ца 
измере-ния
	Значения целевых показателей,
предусмотренные муниципальной программой

	
	
	
	2020 
	2021 
	2022 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

	Цели программы: снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации; содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	Цель подпрограммы «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»: снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации

	1.1
	Оказание материальной помощи инвалидам, малообеспеченным семьям, имеющим несовершеннолетних детей, пожилым гражданам и гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	чел.
	35
	50
	50

	Цель подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района                         на 2020 - 2022 годы»: оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	2.1
	Приобретение учебных и методических пособий, специальной литературы, рекомендаций, нормативно-технических документов, информационных                   сборников, производство видеоматериалов по проблемам ветеранов, инвалидов, пенсионеров, подписка на издания периодической печати для организаций, ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	шт.
	114
	47
	47

	2.2
	Организация и проведение рекламно-выставочной деятельности, участие                       в семинар-совещаниях и конференциях по проблемам реабилитации                    ветеранов, инвалидов, пенсионеров, материально-техническое обеспечение организации
	мер.
	48
	31
	31

	2.3
	Организация и проведение фестивалей, конкурсов, экскурсий по местам                 боевой, трудовой славы и культурного наследия Кубани, месячников                     военно-патриотической направленности, спортивных соревнований, траурных и памятных мероприятий, мероприятий по чествованию юбиляров ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	шт.
	61
	37
	42

	2.4
	Материальная помощь, оказываемая некоммерческими организациями ветеранам, инвалидам, пенсионерам
	чел.
	399
	350
	350

	2.5
	Приобретение форменной одежды (обмундирования), укрепление материально-технического обеспечения организации
	шт.
	36
	15
	14

	Цель подпрограммы «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района              на 2020-2022 годы»: содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	3.1
	Компенсационная выплата органам ТОС
	чел.
	271
	302
	302

	3.2
	Проведение конкурсов
	ед.
	3
	4
	4

	3.3
	Количество приобретенных предметов с элементами визуализации, для развития и популяризации движения ТОС
	шт.
	70
	70
	70


3. Перечень и краткое описание подпрограмм 
3.1. Подпрограммы муниципальной программы «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района               на 2020-2022 годы» выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики решения определенных задач.

Решение задач, связанных со снижением социальной напряженности в городском поселении, дополнительной социальной поддержкой граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации предусмотрено подпрограммой «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы».

Решение задач по содействию социальной адаптации и интеграции ветеранов и инвалидов в современный социум, обеспечение участия ветеранов в общественной жизни Лабинского городского поселения Лабинского района; стимулированию интеллектуальной и физической активности подрастающего поколения, пропаганде здорового образа жизни среди молодежи, формирование у подростков активного интереса к истории Родины, подготовка                                     к службе в Вооруженных силах России предусмотрено подпрограммой «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций                           на территории Лабинского городского поселения Лабинского района                             на 2020 – 2022 годы».

Решение задач по организации деятельности органов                       территориального общественного самоуправления, направленной на удовлетворение потребностей населения; привлечению населения                                       к работе по благоустройству и озеленению территорий, организации правопорядка, работы с детьми и пенсионерами по месту жительства                                 и другим вопросам предусмотрено подпрограммой «Организация                                  и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района                             на 2020-2022 годы».
3.2.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Муници-пальный заказчик, исполни-тель
	Сроки выпол-

нения
	Источ-ники финан-сирова-ния
	Объем финансирования по годам

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	Всего
	2020 
	2021 
	2022 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Подпрограмма «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»

	1.1
	Оказание материальной помощи инвалидам, малообеспечен-ным семьям, имеющим несовершенно-летних детей, пожилым гражданам и гражданам попавшим в трудную жизненную 
ситуацию
	отдел по организа-ционной работе админи-страции
	2020-2022
	Бюджет Лабинс-кого городс-кого

поселе-ния
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0

	2. Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организации на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 - 2022 годы»

	2.1
	Поддержка 

социально ориентирован-ных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района
	- ККО ВОС;

- ЛРО ККО ООО «ВОИ»;

- Лабинская организа-ция ветеранов войны, труда;

- общест-венная организа-ция пенсионе-ров Лабинско-го района «Солидар-ность»;

- Красно-дарское региональ-ное отделение ВОГ;

- ЛРОО «АВД»;

- Красно-дарское краевое отделение ВОО ветеранов «Боевое братство»
	2020-2022
	Бюджет Лабинс-кого городс-кого

поселе-ния
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0

	3. Подпрограмма «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района 
на 2020-2022 годы»

	3.1
	Организация и поддержка 

деятельности органов террито-риального 

общественного самоуправле-ния в Лабинском городском поселении
	- отдел по организа-ционной работе админи-страции;

- отдел жилищно-коммуналь-ного хозяйства и благоуст-ройства админи-страции; 
- органы ТОС
	2020-2022
	Бюджет Лабинс-кого городс-кого

поселе-ния
	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90

	Итого
	17849,99
	5261,24
	6466,85
	6121,90


4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование мероприятий муниципальной программы и предусмотренных подпрограмм осуществляется за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района в объёмах, предусмотренных муниципальной программой, корректируемых на каждый бюджетный год. 

Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы, составляет 17849,99 тыс. рублей,                                        в том числе:
тыс. рублей
	Источник 
финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе 
по годам реализации

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма № 1 «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»

	Местный бюджет
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0

	Подпрограмма № 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организации на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 - 2022 годы»

	Местный бюджет
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0

	Подпрограмма № 3 «Организация и поддержка деятельности органов территориального  общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района               на 2020-2022 годы»

	Местный бюджет
	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме

	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90

	Общий объем финансовых ресурсов по программе

	Местный бюджет
	17849,99
	5261,24
	6466,85
	6121,90

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	 Всего по программе
	17849,99
	5261,24
	6466,85
	6121,90

	
	
	
	
	


5. Методика оценки эффективности муниципальной программы
5.1. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.

5.2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно в соответствии с методикой, предусмотренной постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 19 ноября 2018 года № 1218 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района».
6. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за ее выполнением
6.1. Управление муниципальной программой осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в разделе 4 Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района.
6.2.
При предоставлении субсидий и субвенций в соответствии со статьями 78, 78.1, 78.2, 140 Бюджетного кодекса Российской Федерации, порядки предоставления субсидий, порядки расходования субвенций утверждаются отдельными нормативными правовыми актами Лабинского городского поселения Лабинского района в соответствии с требованиями бюджетного законодательства Российской Федерации.

6.3.
Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с координаторами подпрограмм, участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной                            программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
6.4.
Текущее управление подпрограммой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку и реализацию подпрограммы;

организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы;

представляет координатору муниципальной программы отчетность о реализации подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы, мониторинга ее реализации и подготовки доклада о ходе реализации муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).

В случае, если координатор подпрограммы не определен в соответствии  с Перечнем муниципальных программ, текущее управление         подпрограммой осуществляет координатор муниципальной                     программы совместно с участниками подпрограммы, в соответствии с их компетенцией.
6.5.
При реализации мероприятия муниципальной программы (подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия) координатор муниципальной программы (подпрограммы), участник муниципальной программы, может выступать муниципальным заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств местного бюджета).

6.6.
Муниципальный заказчик:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля                     2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

осуществляет согласование с координатором муниципальной программы (подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).

6.7.
Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой                                       характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными                       ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных                              обязательств;

обеспечивает предоставление субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций в установленном порядке;

обеспечивает соблюдение получателями субсидий, субвенций                                    и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и                               бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

осуществляет оценку эффективности использования субсидий в соответствии с утвержденным порядком предоставления и распределения субсидий из местного бюджета бюджетам поселений;

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

6.8.
Исполнитель:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его                  выполнения;

представляет отчетность координатору муниципальной программы (подпрограммы) о результатах выполнения мероприятия подпрограммы (основного мероприятия, ведомственной целевой программы);
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).

Заместитель главы администрации 


Лабинского городского поселения




         Ю.В. Демидова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к муниципальной программе

«Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

ПОДПРОГРАММА

«Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки

и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»
	Координатор подпрограммы
	- отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.


	Участники подпрограммы
	- не предусмотрены.


	Цели подпрограммы
	- снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.


	Задачи подпрограммы
	- оказание адресной социальной помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, и нуждающимся в социальной поддержке.


	Перечень целевых показателей подпрограммы
	- оказание материальной помощи инвалидам, малообеспеченным семьям, имеющим несовершеннолетних детей, пожилым гражданам и гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	- этапы не предусмотрены, сроки реализации подпрограммы 2020-2022 годы.


	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	- 580,0 тыс. руб. из средств бюджета Лабинского городского поселения, в том числе по годам:

2020 год –180,0 тыс. руб.;

2021 год – 200,0 тыс. руб.;

2022 год – 200,0 тыс. руб.;
привлечение средств федерального бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников на финансирование муниципальной программы не планируется.



	Контроль за выполнением подпрограммы
	- координатор программы.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития 
социальной сферы реализации подпрограммы
Недостаточно высокие размеры пенсий и заработных плат привели к снижению жизненного уровня многих граждан и семей. В особенно                  сложном положении оказались пенсионеры, инвалиды, семьи с несовершеннолетними детьми, в том числе многодетные семьи,                              семьи с детьми-инвалидами, неполные семьи. Для большинства из них                     стали менее доступными разнообразные и качественные продукты                   питания, квалифицированная медицинская помощь, лекарства и медикаменты, вещи первой необходимости.

В администрацию Лабинского городского поселения Лабинского                 района постоянно обращаются граждане и семьи, пострадавшие                                      в результате пожаров, несчастных случаев, в связи с необходимостью дорогостоящего лечения, не имеющие возможности самостоятельно                  справиться с возникшими материальными проблемами и разрешить                      тяжелую жизненную ситуацию, в которой они оказались.

Все вышеуказанные категории граждан и семей в настоящее время наименее социально защищены и нуждаются в дополнительных мерах социальной поддержки сверхустановленных действующим федеральным и региональным законодательством.

Социальная значимость ряда проблем говорит о необходимости                         их решения программно-целевым методом, однако применение                            его влечет за собой определенные риски, основным из которых                         финансовый риск, характеризующийся сокращением объемов                                        финансирования подпрограммы за счет средств бюджета                                  Лабинского городского поселения Лабинского района, связанным                                    с возможным изменением социально-экономической ситуации                             в городе.

Для предотвращения этого риска необходимо осуществлять                     мониторинг ситуации, своевременно проводить оценку возникших                        перемен и адаптировать задачи подпрограммы к меняющимся                         условиям.

Учитывая, что Подпрограммой предусмотрено формирование системы текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целевых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации подпрограммы будет минимален.
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения 
задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

2.1.
Основными целями подпрограммы являются снижение социальной напряженности в Лабинском городском поселении Лабинского района, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.

2.2.
Задачи подпрограммы: оказание адресной социальной помощи гражданам, попавшим в трудной жизненную ситуацию и нуждающимся в социальной поддержке.

2.3.
Сроки реализации подпрограммы: 2020 – 2022 годы.

2.4.
Этапы реализации подпрограммы: не предусмотрены.

2.5.
Целевые показатели подпрограммы

	№ 
п/п
	Наименование 

целевых показателей
	Едини-ца измере-ния
	Значения целевых показателей,
предусмотренные Программой

	
	
	
	2020
год
	2021 
год 
	2022
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма 1 «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы

	Цели программы: снижение социальной напряженности в городском                                 поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся                                             в трудной жизненной ситуации; оказание экономической поддержки                                  социально ориентированным некоммерческим организациям с целью                                социального, культурного, информационного и образовательного развития                                 членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан                     Российской Федерации; содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения.

	Цель подпрограммы 1: Снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации

	1.1
	Оказание материальной помощи инвалидам, малообеспеченным семьям, имеющим несовершеннолетних детей, пожилым гражданам и гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	чел.
	35
	50
	50


3. Перечень мероприятий подпрограммы
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Муници-пальный заказчик, исполнитель
	Сроки выпол-

нения
	Источники финан-сирования
	Объем финансирования по годам

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	Всего
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1 «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»

	Цель подпрограммы 1: снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Оказание материальной помощи инвалидам, малообеспечен-ным семьям, имеющим несовершен-нолетних детей, пожилым гражданам и гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	отдел по организа-ционной работе админист-рации
	2020-2022
	Бюджет Лабинс-кого городс-кого

поселе-ния
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0

	Итого
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района в объёмах, предусмотренных подпрограммой, корректируемых на каждый бюджетный год. 

Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 580,0 тыс. рублей, в том числе:
тыс. рублей
	Источник 
финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 1«Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан на 2020-2022 годы»

	Местный бюджет
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме
	580,0
	180,0
	200,0
	200,0


5.
Механизм реализации подпрограммы  
5.1.
Управление подпрограммой осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в разделе 4 Порядка принятия                               решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района, утвержденного постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 19 ноября 2018 года              № 1218 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района».

Заместитель главы администрации 

Лабинского городского поселения




         Ю.В. Демидова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к муниципальной программе

«Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

ПОДПРОГРАММА

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
на территории Лабинского городского поселения Лабинского района 

на 2020 – 2022 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения 

Лабинского района на 2020 – 2022 годы»

	Координатор подпрограммы
	- отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.


	Участники подпрограммы


	- Краснодарская краевая организация общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена трудового красного знамени общества слепых» с целью поддержки Лабинской местной межрайонной организации Всероссийского общества слепых -  филиала Краснодарской краевой организации Всероссийского общества слепых (ККО ВОС);

Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ЛРО ККО ООО «ВОИ»);

Лабинская городская и районная организация Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (Лабинская организация ветеранов войны, труда);

общественная организация пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»;

Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих» с целью поддержки Лабинского местного отделения «Всероссийское общество глухих» (Краснодарское региональное отделение ВОГ);

Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников» (ЛРОО «АВД»);

Краснодарское краевое отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство» с целью поддержки Лабинского районного отделения Краснодарского краевого отделения Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство» (Краснодарское краевое отделение ВОО ветеранов «Боевое братство»).


	Цели подпрограммы
	- оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской                     Федерации.



	Задачи подпрограммы
	- содействие социальной адаптации и интеграции ветеранов и инвалидов в современный социум, обеспечение участия ветеранов в общественной жизни Лабинского городского поселения Лабинского района;

стимулирование интеллектуальной и физической активности подрастающего поколения, пропаганда здорового образа жизни среди молодежи, формирование у подростков активного интереса к истории Родины, подготовка к службе в Вооруженных силах России.


	Перечень целевых показателей подпрограммы
	- приобретение учебных и методических пособий, специальной литературы, рекомендаций, нормативно-технических документов, информационных сборников, производство видеоматериалов по проблемам ветеранов, инвалидов, пенсионеров, подписка на издания периодической печати для организаций, подписка на ВОС – издания для инвалидов по зрению, ветеранов, инвалидов, пенсионеров;

организация и проведение рекламно-выставочной деятельности, участие в семинарах-совещаниях и конференциях по проблемам реабилитации ветеранов, инвалидов, пенсионеров, укрепление материально-технического обеспечения организации;

организация и проведение фестивалей, конкурсов, экскурсий по местам                             боевой, трудовой славы и культурного                   наследия Кубани, месячников военно-патриотической направленности, спортивных соревнований, траурных и памятных мероприятий, мероприятий по чествованию юбиляров ветеранов, инвалидов,                  пенсионеров;

материальная помощь, оказываемая некоммерческими организациями ветеранам, инвалидам, пенсионерам;

приобретение форменной одежды (обмундирования), укрепление материально-технического обеспечения организации.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	- этапы не предусмотрены, сроки реализации подпрограммы 2020-2022 годы.


	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	- 3210,0 тыс. руб. из средств бюджета Лабинского городского поселения, в том числе по годам:

2020 г. – 1005,0 тыс. руб., 

2021 г. – 1275,0 тыс. руб., 

2022 г. – 930,0 тыс. руб.,
привлечение средств федерального бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников на финансирование муниципальной программы не планируется.


	Контроль за выполнением подпрограммы
	- координатор программы.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития социальной сферы реализации подпрограммы
На современном этапе развития общества проведение комплекса                         мер по социальной интеграции инвалидов и ветеранов в общество                           является одним из приоритетных направлений социальной политики государства.

Ветераны и инвалиды закономерно испытывают трудности, вызванные возрастными и психофизиологическими изменениями, социальными трансформациями, связанными с выходом на пенсию и потерей трудоспособности, утратой прежнего социального статуса, материально-экономическими ограничениями.

Для граждан этого возраста характерен дефицит востребованности, ограниченность общения, как с членами семьи, так и с ближайшим социальным окружением. Старение населения сопровождается ростом зависимости ветеранов и инвалидов от экономически и социально активного населения. 

Все это обуславливает необходимость формирования и развития социальной политики в отношении ветеранов, которая путем                         комплексного решения существующих проблем может обеспечить им социально-приемлемый уровень жизни, доступность социальных услуг, активное долголетие. 

Подпрограмма предусматривает решение проблемы создания, сохранения и развития рабочих мест для инвалидов, методическое, информационное, кадровое обеспечение их деятельности, что в конечном итоге должно привести к усилению социальной защиты, улучшению качества жизни ветеранов и инвалидов и наиболее полной интеграции их в общество.

Планируется развитие реабилитационных направлений Лабинской местной межрайонной организации Всероссийского общества слепых – филиала Краснодарской краевой организации Всероссийского общества слепых; Лабинской районной организации Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»; Лабинской городской и районной организации Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов; общественной организации пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»; Лабинского местного отделения «Всероссийское общество глухих»; Лабинской районной общественной организация «Ассоциация ветеранов десантников»; Лабинского районного отделения Краснодарского краевого отделения Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство», развитие их материально-технической базы, организация и проведение фестивалей, конкурсов и спортивных мероприятий для ветеранов и инвалидов, что имеет значение для обеспечения доступа ветеранов и инвалидов к информации, более активного участия в культурной, спортивной и иных сферах жизни общества.

Проводится работа патриотического клуба «Юный десантник Кубани»                            в рамках военно-патриотического воспитания  подрастающего поколения, популяризации Воздушно-десантных войск, парашютной, строевой и других видов военной подготовки для участия в военно-спортивных соревнованиях, укрепление материально-технической базы патриотического клуба «Юный                           десантник Кубани» Лабинской районной общественной организацией «Ассоциация ветеранов десантников».

Эффективное решение важнейших проблем инвалидов и ветеранов, имеющих межведомственный характер, возможно только при активной поддержке в рамках подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 – 2022 годы» (далее именуется – подпрограмма). Осуществление мероприятий подпрограммы позволит уменьшить обособленность ветеранов и инвалидов, их неприспособленность, а также создать условия для обеспечения ветеранам доступа к активной жизни современного общества. 
Социальная значимость ряда проблем говорит о необходимости их решения программно-целевым методом, однако применение его влечет за собой определенные риски, основной из которых финансовый риск, характеризующийся сокращением объемов финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района, связанным с возможным изменением социально-экономической ситуации в городе.

Для предотвращения этого риска необходимо осуществлять мониторинг ситуации, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать задачи подпрограммы к меняющимся условиям.

Учитывая, что подпрограммой предусмотрено формирование системы текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целевых показателей, риск наступления негативных последствий при реализации подпрограммы будет минимален.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,
сроки и этапы реализации подпрограммы

2.1.
Основной целью подпрограммы является оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации.

2.2.
Задачи подпрограммы: 

2.2.1.
Содействие социальной адаптации и интеграции ветеранов и инвалидов в современный социум, обеспечение участия ветеранов в общественной жизни Лабинского городского поселения Лабинского района.
2.2.2.
Стимулирование интеллектуальной и физической активности подрастающего поколения, пропаганда здорового образа жизни среди молодежи, формирование у подростков активного интереса к истории Родины, подготовка к службе в Вооруженных силах России.

2.3.
Сроки реализации подпрограммы: 2020 – 2022 годы.

2.4.
Этапы реализации подпрограммы: не предусмотрены.

2.5.
Целевые показатели подпрограммы.
	№ 
п/п
	Наименование  
целевых показателей
	Еди-ница 
изме-рения
	Значения целевых показателей,
предусмотренные подпрограммой

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 - 2022 годы»

	Цели программы: снижение социальной напряженности в городском поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации; содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	Цель подпрограммы 2: оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации

	1
	Приобретение учебных и методических пособий, специальной литературы, рекомендаций, нормативно-технических документов, информационных сборников, производство видеоматериалов по проблемам ветеранов, инвалидов, пенсионеров, подписка на издания периодической печати для организаций, подписка на ВОС –издания для инвалидов по зрению, ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	шт.
	114
	47
	47

	2
	Организация и проведение рекламно-выставочной деятельности, участие в семинарах-совещаниях и конференциях по проблемам реабилитации ветеранов, инвалидов, пенсионеров, укрепление материально-технического обеспечения организации
	мер.
	48
	31
	31

	3
	Организация и проведение фестивалей, конкурсов, экскурсий по местам боевой, трудовой славы и культурного наследия Кубани, месячников             военно-патриотической направленности, спортивных соревнований, траурных и памятных мероприятий, мероприятий по чествованию юбиляров ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	шт.
	61
	37
	42

	4
	Материальная помощь, оказываемая некоммерческими организациями ветеранам, инвалидам, пенсионерам
	чел.
	399
	350
	350

	5
	Приобретение форменной одежды (обмундирования), укрепление материально-технического обеспечения организации
	шт.
	36
	15
	14


3. Перечень мероприятий подпрограммы
тыс.рублей

	№
	Наименование мероприятия
	Муниципальный заказчик, исполнитель
	Сроки 

выполнения
	Источники финансиро-вания
	Объем финансирования

	
	
	
	
	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 - 2022 годы»

	Цель подпрограммы 2: оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации.

	1
	Приобретение учебных и методических пособий, специальной литературы, рекомендаций, нормативно-технических документов, информационных сборников, производство видеоматериалов по  проблемам ветеранов, инвалидов, пенсионеров, подписка на издания периодической печати для организаций, подписка на ВОС – издания для инвалидов по зрению, ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	2020-2022  годы
	Бюджет Лабинского городского поселения
	63,62
	23,62
	20,0
	20,0

	
	
	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»
	
	
	48,69
	18,69
	15,0
	15,0

	
	
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	
	
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Общественная организация пенсионеров–руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»
	
	
	4,82
	1,62
	1,6
	1,6

	
	
	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих»
	
	
	9,11
	3,11
	3,0
	3,0

	2
	Организация и проведение рекламно-выставочной деятельности, участие в семинар-совещаниях и конференциях по  проблемам реабилитации ветеранов, инвалидов, пенсионеров, материально-техническое обеспечение организации
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	2020-2022 годы
	Бюджет Лабинского городского поселения  
	506,37
	206,37
	150,0
	150,0

	
	
	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»
	
	
	37,15
	14,15
	11,5
	11,5

	
	
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Общественная организация пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих»
	
	
	75,89
	41,89
	17,0
	17,0

	3
	Организация и проведение фестивалей, конкурсов, экскурсий по местам боевой,  трудовой славы и культурного наследия Кубани, месячников военно-патриотической направленности, спортивных соревнований, траурных и памятных мероприятий, мероприятий по чествований юбиляров ветеранов, инвалидов, пенсионеров
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	2020-2022  годы
	Бюджет Лабинского городского поселения  
	493,70
	214,70
	139,5
	139,5

	
	
	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»
	
	
	177,78
	49,78
	64,0
	64,0

	
	
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Общественная организация пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»
	
	
	78,0
	30,0
	24,0
	24,0

	
	
	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих»
	
	
	130,0
	25,0
	50,0
	55,0

	4
	Материальная помощь, оказываемая некоммерческими организациями ветеранам, инвалидам, пенсионерам
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	2020-2022  годы
	Бюджет Лабинского городского поселения  
	274,81
	34,81
	120,0
	120,0

	
	
	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»
	
	
	52,88
	22,88
	15,0
	15,0

	
	
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	
	
	375,0
	125,0
	125,0
	125,0

	
	
	общественная организация пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»
	
	
	232,18
	73,38
	79,4
	79,4

	
	
	Лабинское районное отделение Краснодарского краевого отделения Всероссийской организации ветеранов «Боевое братство»
	
	
	90,0
	50,0
	20,0
	20,0

	
	
	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих»
	
	
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	5
	Приобретение форменной одежды (обмундирования), укрепление материально-технического обеспечения организации
	Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников»
	2020-2022 годы
	Бюджет Лабинского городского поселения  
	500,0
	50,0
	400,0
	50,0

	ИТОГО (по организациям)
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов
	2020-2022 годы
	Бюджет Лабинского городского поселения  
	1338,5
	479,5
	429,5
	429,5

	
	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых»
	
	
	316,5
	105,5
	105,5
	105,5

	
	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»
	
	
	405,0
	135,0
	135,0
	135,0

	
	общественная организация пенсионеров – руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность»
	
	
	315,0
	105,0
	105,0
	105,0

	
	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих»
	
	
	245,0
	80,0
	80,0
	85,0

	
	Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников»
	
	
	500,0
	50,0
	400,0
	50,0

	
	Лабинское районное отделение Краснодарского краевого отделения Всероссийской организации ветеранов «Боевое братство»
	
	
	90,0
	50,0
	20,0
	20,0

	ИТОГО 
	
	
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
4.1. Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района в объёмах, предусмотренных подпрограммой, корректируемых на каждый бюджетный год. 

Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 3210,0 тыс. рублей, в том числе:
тыс. рублей
	Источник 
финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 - 2022 годы»

	Местный бюджет
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме
	3210,0
	1005,0
	1275,0
	930,0


4.2.
Распределение расходов, финансируемых из бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района, представлено в бюджетной заявке (приложение № 1).

4.3.
Объемы финансирования подпрограммы на 2020, 2021 и                   2022 годы за счет средств муниципального бюджета уточняются в установленном порядке при формировании проектов муниципального бюджета на соответствующий год.

4.4.
Субсидии из бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района предоставляются с целью оказания поддержки получателям субсидий, в том числе на частичное возмещение затрат, связанных с осуществлением деятельности, направленной на решение социальных вопросов в соответствии с уставными целями.

4.5.
Субсидии предоставляются следующим организациям, включенным в реестр социально-ориентированных некоммерческих организаций:

4.5.1.
Краснодарская краевая организация общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена трудового красного знамени общества слепых».

4.5.2.
Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов».

4.5.3.
Лабинская городская и районная организация Краснодарской краевой общественной организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов.

4.5.4.
Общественная организация пенсионеров-руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность».

4.5.5.
Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих».
4.5.6.
Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников».
4.5.7.
Краснодарское краевое отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство».
4.6.
При предоставлении субсидий и субвенций в соответствии со статьями 78, 78.1, 78.2, 140 Бюджетного кодекса Российской Федерации, порядки предоставления субсидий, порядки расходования субвенций утверждаются отдельными нормативными правовыми актами Лабинского городского поселения Лабинского района в соответствии с требованиями бюджетного законодательства Российской Федерации.

4.7.
Субсидии предоставляются в соответствии с порядком предоставления субсидий из бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим свою деятельность на территории Лабинского городского поселения Лабинского района, утвержденным постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района                    от 29 декабря 2017 года № 1739.

5.
Механизм реализации подпрограммы
5.1.
Управление подпрограммой осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в разделе 4 Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района, утвержденного постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 19 ноября 2018 года № 1218 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района».

Заместитель главы администрации 

Лабинского городского поселения


                             Ю.В. Демидова
Приложение 
к подпрограмме

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организации на территории Лабинского городского поселения Лабинского района

на 2020 – 2022 годы»

БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА

на ассигнования из муниципального бюджета

для финансирования подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020 – 2022 годы»

	Всего:
	3210,0 (тыс. рублей)

	В том числе, средства бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района: 
	в 2020 г.
	в 2021 г.
	в 2022 г.

	Лабинская местная организация Общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское ордена Трудового Красного Знамени общество слепых» (ККО ВОС)
	105,5
	105,5
	105,5

	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» (ЛРО ККО ООО «ВОИ»)
	135,0
	135,0
	135,0

	Лабинская районная организация Краснодарской краевой организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (Лабинская организация ветеранов войны, труда)
	479,5
	429,5
	429,5

	Общественная организация пенсионеров-руководителей и специалистов Лабинского района Краснодарского края «Солидарность» (Общественная организация пенсионеров Лабинского района «Солидарность»)
	105,0
	105,0
	105,0

	Краснодарское региональное отделение общероссийской общественной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих» (Краснодарское региональное отделение ВОГ)
	80,0
	80,0
	85,0

	Лабинская районная общественная организация «Ассоциация ветеранов десантников» (ЛРОО «АВД»)
	50,0
	400,0
	50,0

	Лабинское районное отделение Краснодарского краевого отделения Всероссийской организации ветеранов «Боевое братство» (Краснодарское краевое отделение ВОО ветеранов «Боевое братство»)
	50,0
	20,0
	20,0

	ИТОГО
	1005,0
	1275,0
	930,0


Заместитель главы администрации 

Лабинского городского поселения


                           Ю.В. Демидова
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к муниципальной программе «Социальная поддержка граждан, социально ориентированных некоммерческих организаций и организация, и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»


ПОДПРОГРАММА

«Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

Лабинского района на 2020-2022 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»
	Координатор подпрограммы
	- отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.


	Участники подпрограммы
	- отдел жилищно-коммунального хозяйства администрации Лабинского городского поселения;

органы территориального общественного самоуправления.


	Цели подпрограммы
	- содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения.


	Задачи подпрограммы
	- привлечение населения к работе по благоустройству и озеленению территорий, организации правопорядка, работы с детьми и пенсионерами по месту жительства и другим вопросам;

организация деятельности органов территориального общественного самоуправления, направленной на удовлетворение потребностей населения.


	Перечень целевых показателей подпрограммы
	- компенсационная выплата органам ТОС;

проведение конкурсов;

количество приобретенных предметов с элементами визуализации, для развития и популяризации движения ТОС.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	- этапы не предусмотрены, сроки реализации подпрограммы 2020-2022 годы.


	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	- 14059,99 тыс. рублей за счет средств местного бюджета, из них:

2020 г. – 4076,24 тыс. рублей;

2021 г. – 4991,85 тыс. рублей;

2022 г. – 4991,90 тыс. рублей,

привлечение средств федерального бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников на финансирование муниципальной программы не планируется.


	Контроль за выполнением подпрограммы
	- координатор программы.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития социальной сферы реализации подпрограммы

В современных политических и экономических условиях существенно меняются функции по обеспечению жизнедеятельности Лабинского городского поселения Лабинского района. В рамках реализации Федерального закона                     от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» структуры администрации не в состоянии справиться со всем объемом функций, необходимых для жизнеобеспечения населения. В связи с этим возрастает роль органов территориального общественного самоуправления, которые выполняют очень важные социальные функции в развитии и распространении таких ценностей, как чувство общности, гражданская активность и ответственность. Органы территориального общественного самоуправления (далее - органы ТОС) не заменяют органы местного самоуправления, целью органов ТОС является помощь населению в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения. Развитие муниципального образования, управление им может быть эффективным только в том случае, если имеется заинтересованность населения в общественно-значимых вопросах, их решении. 

Являясь одной из форм развития демократических институтов гражданского общества, органы ТОС решают такие жизненно важные проблемы жителей как оказание реальных социально-бытовых услуг, благоустройство микрорайонов, решение вопросов экологии, работа с детьми и престарелыми, организация досуга населения, социальная защита нуждающихся и другие.

Органы ТОС, работая непосредственно с людьми, наиболее               эффективно реализуют инициативу населения, направляя ее в социально-полезное русло. Они решают социальные проблемы по месту жительства, привлекая потенциал населения. Результатом этого процесса становится снижение социальной напряженности за счет упорядочения взаимоотношений населения с органами власти. Задача органов местного самоуправления – максимально использовать эту инициативу и способствовать ее                          развитию.

Органы ТОС привлекают население к работам по благоустройству, озеленению территории, организуют работу с детьми и пенсионерами по месту жительства, способствуют чистоте и порядку жилищного фонда с прилегающими территориями.

Опыт показывает, что от результатов деятельности органов ТОС во многом зависит улучшение социального климата и, как следствие,                      снижение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления.
ТОСовское движение в Лабинском городском поселении                           набирает обороты и является движущей силой на пути к переменам                                в лучшую сторону. Успех ТОС зависит в основном от активности и сплочённости жителей территории, а также от деловых, профессиональных и личностных качеств инициативной группы. Задачей органов местного самоуправления является оказание всяческой поддержки для дальнейшего развития ТОС.

Деятельность органов ТОС нуждается в организационной и финансовой поддержке. С этой целью необходимо предусмотреть финансирование настоящей Подпрограммы.

Социальная значимость ряда проблем говорит о необходимости их решения программно-целевым методом, однако, применение его влечет за собой определенные риски, основной из которых финансовый риск, характеризующийся сокращением объемов финансирования подпрограммы за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района, связанным с возможным изменением социально-экономической ситуации в городе.

Для предотвращения этого риска необходимо осуществлять мониторинг ситуации, своевременно проводить оценку возникших перемен и адаптировать задачи Подпрограммы к меняющимся условиям.

Учитывая, что подпрограммой предусмотрено формирование системы текущего и оперативного управления, контроля и мониторинга достижения целевых показателей, риск наступления негативных последствий от реализации подпрограммы будет минимален.

Территориальной основой органов ТОС в г. Лабинске с учетом исторических и иных местных условий являются:

1.1.
Микрорайоны, где созданы и действуют Советы микрорайонов.

1.2.
Дома, кварталы, где созданы и действуют квартальные и домовые комитеты.

Структура органов ТОС г. Лабинска

	1-й МКР
	2-й МКР
	3-й МКР
	4-й МКР
	5-й МКР
	6-й МКР
	7-й МКР

	↓
	↓
	↓
	↓
	↓
	↓
	↓

	7 кв. ком.


	9 кв. ком.


	10 кв. ком.
	6 кв. ком.


	6 кв. ком.


	6 кв. ком.


	6 кв. ком.



	14 дом.

комит.
	27 дом.

комит
	26 дом. комит.
	56 дом.

комит.
	54 дом.

комит.
	14 дом.

комит.
	20 дом. комит.


2.
Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы

2.1.
Цель подпрограммы:

2.1.1.
Содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения.

2.2.
Достижение основной цели подпрограммы обеспечивается за счет решения следующих основных задач:

2.2.1.
Привлечение населения к работе по благоустройству и озеленению территорий, организации правопорядка, работы с детьми и пенсионерами по месту жительства и другим вопросам.

2.2.2.
Организация деятельности органов ТОС, направленной на удовлетворение потребностей населения.

2.3.
Сроки реализации подпрограммы: 2020 – 2022 годы.

2.4.
Этапы реализации подпрограммы, не предусмотрены.

2.5.
Система целевых показателей подпрограммы.
	№
п/п
	Наименование  
целевых показателей
	Единица 
измерения
	Значения целевых показателей,
предусмотренные программой

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма 3 «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

	Цели программы: снижение социальной напряженности в городском                                поселении, дополнительная социальная поддержка граждан, находящихся                                           в трудной жизненной ситуации; оказание экономической поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью социального, культурного, информационного и образовательного развития членов этих организаций, а также военно-патриотического воспитания граждан Российской Федерации; содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	Цель подпрограммы 3: Содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	1
	Компенсационная выплата органам ТОС
	чел.
	271
	302
	302

	2
	Проведение конкурсов
	ед.
	3
	4
	4

	3
	Количество приобретенных предметов с элементами визуализации, для развития и популяризации движения ТОС
	шт.
	70
	70
	70


3. Перечень мероприятий подпрограммы

тыс. рублей

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Муници-пальный заказчик, исполни-тель
	Сроки выпол-нения
	Источники финанси-рования
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	всего
	2020
год


	2021 

год


	2022 

год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 3 «Организация и поддержка деятельности органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района на 2020-2022 годы»

	Цель подпрограммы 3: Содействие развитию органов территориального общественного самоуправления Лабинского городского поселения

	1
	Компенса-ционные выплаты
	Отдел по организа-ционной работе админист-рации
	2020-2022
	бюджет Лабинского городского поселения
	13560,24
	3940,20
	4810,02
	4810,02

	2
	Проведение праздничных мероприятий для жителей ТОС, проведение смотров, конкурсов
	Отдел по организа-ционной работе админист-рации,

отдел жилищно-коммуналь-ного хозяйства и благоуст-ройства, органы ТОС
	2020-2022
	бюджет Лабинского городского поселения
	345,64
	89,64
	128,0
	128,0

	3
	Приобретение элементов визуализации разработанных в едином стиле, для популяризации и укрепления движения ТОС
	Отдел по организа-ционной работе админист-рации

	2020-2022
	бюджет Лабинского городского поселения
	100,0
	30,0
	35,0
	35,0

	4
	Плата за обслуживание банка в год 


	Отдел по организа-ционной работе админист-рации, МКУ СКО ОМС Лабинского городского поселения
	2020-2022
	бюджет Лабинского городского поселения
	54,11
	16,40
	18,83
	18,88

	Итого
	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района в объёмах, предусмотренных Подпрограммой, корректируемых на каждый бюджетный год. 

Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 14059,99 тыс. рублей, в том числе:
тыс. рублей
	Источник финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 3 «Обеспечение дополнительными мерами 
социальной поддержки и помощи отдельных категорий граждан 
на 2020-2022 годы»

	Местный бюджет
	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90

	Краевой бюджет
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Всего по подпрограмме
	14059,99
	4076,24
	4991,85
	4991,90


4.1.
Расчет компенсационных выплат:
4.1.1.
Председателям Советов микрорайонов

	
	Размер компенса-ционной выплаты, руб.
	Кол-во ставок


	Общая сумма компенса-ционных выплат, руб.
	Общая сумма в год, руб.

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022

	Председатель Совета микрорайона
	23000,0
	7
	5313000,0
	1449000,0
	1932000,0
	1932000,0

	Итого:
	1449000,0
	1932000,0
	1932000,0


4.1.2.
Председателям квартальных комитетов и членам ТОС

	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Размер компенсационной выплаты (руб.)  
	1725,00
	1725,00
	1725,00

	Количество ставок (год)
	76
	77
	77

	Общая сумма компенсационных выплат в месяц (руб.)
	131 100,0
	132 825,0
	132 825,0

	Общая сумма в год (руб.)
	1 573 200,0
	1 593 900,0
	1 593 900,0


4.1.3.
Членам ТОС – заместителям председателя Совета микрорайона 
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Размер компенсационной выплаты (руб.)  
	2880,00
	2880,00
	2880,00

	Количество ставок (год)
	0
	7
	7

	Общая сумма компенсационных выплат в месяц (руб.)
	0,0
	20160,0
	20160,0

	Общая сумма в год (руб.)
	0,0
	241 920,0
	241 920,0


4.1.4.
Председателям домовых комитетов

	Многоквар-тирные дома с количеством квартир
	Год
	Количество председателей
	Ежемесячные выплаты 
на 1 дом. ком., руб.
	Выплата в месяц, руб.
	Сумма компенсационных выплат

в год, руб.

	от 8 до 20
	2020
	117
	350,00
	40950,00
	491400,00

	
	2021
	126
	350,00
	44100,00
	529200,00

	
	2022
	126
	350,00
	44100,00
	529200,00

	от 21 до 60
	2020
	51
	450,00
	22950,00
	275400,00

	
	2021
	62
	450,00
	27900,00
	334800,00

	
	2022
	62
	450,00
	27900,00
	334800,00

	от 60 до 100
	2020
	12
	550,00
	6600,00
	79200,00

	
	2021
	12
	550,00
	6600,00
	79200,00

	
	2022
	12
	550,00
	6600,00
	79200,00

	от 100 и более
	2020
	8
	750, 00
	6000,00
	72000,00

	
	2021
	11
	750, 00
	8250,00
	99000,00

	
	2022
	11
	750, 00
	8250,00
	99000,00

	ИТОГО:
	2020
	918 000,00

	
	2021
	1 042 200,00

	
	2022
	1 042 200,00


4.1.5.
Общая сумма расходов по компенсационным выплатам ТОС:

2020 год: 1 449 000,0 + 1 573 200,0 + 918 000,00 = 3 940 200,0 рублей.

2021 год: 1 932 000,0 + 1 593 900,0 +241 920 + 1 042 200,00 = 4810 020,0 рублей.

2022 год: 1 932 000,0 + 1 593 900,0 +241 920 + 1 042 200,00 = 4810 020,0 рублей.

4.2.
При предоставлении субсидий и субвенций в соответствии                          со статьями 78, 78.1, 78.2, 140 Бюджетного кодекса Российской                         Федерации, порядки предоставления субсидий, порядки                                расходования субвенций утверждаются отдельными нормативными                     правовыми актами Лабинского городского поселения Лабинского района                        в соответствии с требованиями бюджетного законодательства Российской Федерации.

5. Механизм реализации подпрограммы

5.1.
Управление подпрограммой осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в разделе 4 Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района, утвержденного постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 19 ноября 2018 года № 1218 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Лабинского городского поселения Лабинского района».                                                                                 »
Заместитель главы администрации 

Лабинского городского поселения


                             Ю.В. Демидова
